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COMUNICADO

AOS TRIPULANTES DA CARRIS

Como todos os trabalhadores da CARRIS sabem, realizou-se no passado dia 25 de Julho nova reunido com a
Empresa no ambito do processo negocial em curso.

O SNM tem dois objetivos neste processo negocial, 0 primeiro prende-se com a salvaguarda do préprio AE
e 0 outro prende-se com 0 melhoramento das condi¢des remuneratdrias e de trabalho.

Salvo melhor opinido, sé se justifica negociar mais-valias num processo desta natureza se houver a certeza
que a validade do Acordo ndo ser& posta em causa, caso contrario ndao vale a pena negociar-se uma coisa que
podera “cair” caso a Empresa entenda vir a denunciar o Acordo, como ja o tentou fazer.

O CA da CARRIS auscultou todas as ORT’s no sentido de saber se estas dariam a sua autorizacdo para que
a Empresa desse conhecimento a Comissdo Negociadora, das propostas que, entretanto recebeu por parte dos
Sindicatos. O SNM respondeu que ja tinha dado indicacdes & Empresa para anexar a sua contraproposta
a Acta, ficando por essa via, automaticamente disponivel para todos. Perante a questdo apresentada pela
Empresa, apenas um Sindicato entendeu ndo autorizar a divulgacdo da sua Proposta (sabe-se 1a porqué) aos
restantes Sindicatos e, por consequéncia, aos Trabalhadores.

O SNM nada tem a esconder dos trabalhadores e ir4 continuar a primar pela transparéncia pois esta é a nossa
obrigagdo. Como é do conhecimento geral, o SNM deu a conhecer a todos os Associados, a sua
contraproposta e, por entender que a mesma pode influenciar a vida dagueles que ainda ndo sdo Associados
do SNM, este Sindicato entendeu tornar publica essa proposta, nomeadamente atraves do Grupo que gere no
Facebook.

O SNM entende que os Trabalhadores devem estar 0 mais informados possivel, pois s6 assim poderdo estar
em condicOes de opinar com base em factos e ndo com base em meras conjeturas.

Este processo negocial envolve ndo s6 questdes do dia-a-dia, mas também do foro juridico. O SNM ja
demonstrou estar preparado para essas questoes.

Com todo o respeito pelos restantes negociadores, ndo basta dizer-se que se quer mais isto ou aquilo. E
necessario saber-se quais 0s impactos gque eventuais propostas tém assim como € necessario saber-se se essas
propostas tém ou ndo Suporte Legal. Os trabalhadores estdo a depositar a sua confianca em quem 0s
representa e esses representantes (onde esta incluido o SNM) tém a obrigacao de saber o que andam a fazer
e de estarem a altura das suas responsabilidades.

Como é do dominio publico, sdo sobejamente conhecidas as diferencas entre 0 SNM e a FECTRANS, mas
essas diferencas nunca impediram o SNM de se dirigir com verdade aos trabalhadores e a verdade (no que
diz respeito a defesa da continuidade do nosso AE) é que foi apenas a FECTRANS gue acompanhou 0 SNM
nesta matéria, apenas se lamenta o facto de os restantes Sindicatos ndo terem percebido o alcance da proposta
apresentada pelo SNM.

O SNM ndo esta neste processo para fazer favores a ninguém, apenas esta neste processo para representar
trabalhadores e para defender os seus interesses. Ndo assinaremos nenhum Acordo sem que este seja posto
a consideracdo dos Trabalhadores. A transparéncia e a honestidade sdo valores de que 0 SNM jamais
abdicara.

Ficou agendada nova reunido para o proximo dia 7 de Setembro
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